ЗВІТ
НАГЛЯДОВОЇ РАДИ
ПРО РОБОТУ ЗА 2011 РІК 

ПАТ "ТЕРНОПІЛЬГОЛОВПОСТАЧ"

Шановні акціонери!
У звітному періоді наглядова рада працювала у складі п'яти чоловік, які були обрані загальними зборами акціонерів 25 лютого 2011 р.

У своїй роботі наглядова рада ПАТ керується чинним законодавством, Статутом ПАТ і рішеннями, прийнятими загальними зборами акціонерів.

На засіданнях наглядової ради розглядалися питання перспективного розвитку "Тернопільголовпостач" на найближчий час, для отримання прибутку товариства і акціонерів.

За звітний період 2011 року проведено більше 20 засідань наглядової ради, на яких розглядалися питання, що входять в компетенцію ради, основні з них такі як:

-  Про проведення загальних зборів акціонерів ПАТ "Тернопільголовпостач";
 - Затвердження звіту наглядової ради на збори акціонерів про роботу ПАТ за 2010р.; 

 - Розгляд заключення ревізійної комісії, проектів звіту правління і рішень загальних зборів акціонерів;
- Заходи по збільшенню об'ємів робіт ПАТ "Тернопільголовпостач" :

- Виконання заходів по поліпшенню стану охорони праці у ПАТ "Тернопільголовпостач";
 - Затвердження плану роботи наглядової ради на 2012 рік. 
У доповненні на засіданнях обговорювались і приймались рішення про підсумки фінансово - господарської діяльності товариства за перше півріччя 2012 року, а сьогодні за увесь минулий рік. 
У минулому році наглядова рада виконувала обов'язки, покладені на нього Статутом товариства, працюючи у контакті з правлінням.

Достовірність даних фінансової діяльності товариства за 2011 рік перевірена аудитором.

Звіт ревізійної комісії представлений правлінню ПАТ і наглядовій раді. Він сьогодні був вам викладений.

Розбіжностей з основних питань правильності ведення бухгалтерської звітності (балансу) ведення касових операцій і аналізу фінансового стану ПАТ між перевіряючими органами немає.

Сьогодні ми повинні дати оцінку діяльності правління ПАТ.

Правління здійснює свою діяльність відповідно до зареєстрованого статуту ПАТ «Терноільголовпостач».

Про фінансовий стан ПАТ "Тернопільголовпостач" в 2011 році детально доповів акціонерам головний бухгалтер Масна Марія Тадеївна. З доповіді видно, що фінансовий стан підприємства в 2011 році дещо покращав, стало стабільнішим і менш залежним від зовнішніх кредиторів. Також в ПАТ «Тернопільголовпостач» було проведено ремонтні роботи складських приміщень та адмінкорпусів.
У ПАТ "Тернопільголовпостач" в 2011 році проводилися заходи, спрямовані на посилення роботи з питань охорони праці. На підставі розроблених інженером з охорони праці і затверджених головою правління ПАТ "Тернопільголовпостач" "Комплексних заходів спрямованих на досягнення встановлених нормативів безпеки, гігієни праці, попередження випадків виробничого травматизму, професійних захворювань і аварій".
У 2011 році згідно Постанови Кабінету Міністрів України від 01.08.1992 р. № 442 "Про порядок проведення атестації робочих місць за умовами праці" і Плану-графіку проведення атестації робочих місць на 2011 рік, затвердженого головою правління ПАТ «Тернопільголовпостач» була проведена атестація робочих місць.
Наглядова рада вважає за доцільне: 
1.
Рекомендувати правлінню продовжити фінансово - господарську діяльність ПАТ, домагаючись рішення усіх проблем в роботі товариства.

2.
Особливу увагу приділити економічним показникам роботи, домагаючись отримання прибутку підприємства.

3.
Врахувати недоліки в роботі ПАТ в 2011 році і направити усі зусилля на їх усунення.

Напередодні зборів наглядова рада на своєму засіданні розглянула звіт правління ПАТ "Тернопільголовпостач", заключення ревізійної комісії про фінансовий стан і бухгалтерського обліку і вважає, що діяльність ПАТ заслуговує позитивної оцінки.

Голова наглядової ради 
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